
 

 

Alle projekter gennemføres med den hensigt at realisere udbytte i henhold til projektets mål. Det kan 
være en defineret nytteværdi for brugeren, øget lønsomhed gennem nye produkter, vækst i 
virksomheden som følge af kontrakter med gode marginer, opfyldelse af myndighedskrav, eller 
omkostningsreduktioner som følge af mere effektive interne processer. Med en praktisk tilgang og 
interaktive opgaver tilegnes viden om etablering af udbytte-planer, beregning af lønsomhed og 
realisering af udbyttet. 

Udbytte–Realisering i Projekter 
 

 
 
Målgruppe 
Kurset retter sig mod projektejere, projektledere, 
projektdeltagere og linjechefer, som arbejder med 
projekter. 
 
 
Formål 
Efter endt kursusforløb skal deltageren have opnået: 
 Kendskab til centrale metoder og teknikker for 

opfølgning af effektmål og resultatmål gennem 
forskellige faser i projektet. 

 Indsigt i hvordan man kan påvirke og styre 
realisering af planlagte benefits. 

 
 
Indhold 
Kurset omfatter følgende fagområder: 
 Fra projekt til benefit. 
 Projekt som en investering. 
 Udbytte-planen. 
 Vigtige begreber. 
 Afkastningskrav. 
 Kontantstrøm. 
 Tilbagebetalingstid. 
 Beregning af nutidsværdi. 
 Intern rentemetode. 
 Sensitivitetsanalyse. 
 Lønsomhed og risici. 
 Benefit-realisering. 
 
 

 
Gennemførelse 
Modulet gennemføres som en kombination af e-
læring og én dags tilstedeværelses-undervisning. 
 
 
Omfang 
E-læringskurset er sammensat af 15 lektioner, som 
er tilgængelige for gennemførelse i 12 måneder med 
støtte fra en e-coach. Gennemførelsestiden anslås til 
at være 15 effektive timer, men tidsforbruget vil 
være afhængigt af eget arbejdstempo og 
forkundskaber. 
 
 
Tilbagemelding fra en tidligere deltager 
” Kurset var meget lærerigt og nyttigt, og jeg fik et 
godt udbytte af at følge det”  
 

For yderligere information kontakt: 
Adm. Direktør, Mette Flansmose 
(+45) 4055 7633 
mef@metier.dk 


